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                                                                                                                      Stabsstelle Chancengleichheit 

 

 

 

 

Einwilligungserklärung nach Art. 13 EU-DSGVO der Stabsstelle Chancengleichheit der TU 

Braunschweig 

 

Leiterin der Stabsstelle    Vertretung 

TU Braunschweig     TU Braunschweig 

Stabsstelle Chancengleichheit   Stabsstelle Chancengleichheit 

Ulrike Wrobel      Dr. Angela Dinghaus 

Bültenweg 17, 38106 Braunschweig   Bültenweg 17, 38106 Braunschweig  

Tel.: 0531 391-4546     Tel.: 0531 391-4547 

Email: u.wrobel@tu-braunschweig.de   Email: a.dinghaus@tu-braunschweig.de 

 

 

TU Braunschweig 

Datenschutzbeauftragter 

Dr. Bernd Nörtemann 

Bienroder Weg 80, 38106 Braunschweig 

Tel.: 0531 391-7654 

Email: datenschutz@tu-braunschweig.de 

 

Ich stimme zu, dass meine personenbezogenen Daten (Name, Kontaktdaten, Lebenslauf mit 

Publikationsliste, Hochschulabschlusszeugnis, Immatrikulationsbescheinigung, Kurzbeschreibung 

des aktuellen Stands der Promotion, der persönlichen Situation sowie der Verzögerungsgründe) 

zum Zweck der Vergabe von Promotionsabschlussförderungen sowie der Dokumentation des 

Vergabeverfahrens von der Stabsstelle Chancengleichheit der TU Braunschweig verarbeitet wer-

den. 

 

Die Speicherung der personenbezogenen Daten erfolgt ausschließlich zum Zweck der Teilnahme 

am Vergabeverfahren. Die Daten werden gemäß des Löschkonzepts der Stabsstelle Chancen-

gleichheit gelöscht. 

 

Rechte der Betroffenen gemäß §§ 15-21 EU-DSGVO: 

 

Ich bin berechtigt, gegenüber der Stabsstelle Chancengleichheit der TU Braunschweig um um-

fangreiche Auskunftserteilung zu den zu meiner Person gespeicherten Daten zu ersuchen. 

 

Ich kann jederzeit gegenüber der Stabsstelle Chancengleichheit der TU Braunschweig die Be-

richtigung, Löschung oder Sperrung einzelner personenbezogener Daten verlangen. 

 

Ich kann darüber hinaus jederzeit ohne die Angabe von Gründen von meinem Widerspruchs-

recht Gebrauch machen und die erteilte Einwilligungserklärung mit Wirkung für die Zukunft ab-

ändern oder gänzlich widerrufen. Ich kann den Widerruf entweder postalisch oder per E-Mail 

übermitteln. 

 

 

 

Braunschweig, ___________________    ________________________________ 

Unterschrift 
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Löschkonzept nach Art. 16 EU-DSGVO der Stabsstelle Chancengleichheit der TU Braun-

schweig 

 

Die personenbezogenen Daten, die von der Stabsstelle Chancengleichheit verarbeitet werden, 

werden nach Ablauf von 2 Jahren gelöscht, sofern: 

• sie nicht mehr erforderlich sind, 

• keine gesetzlichen Aufbewahrungsfristen oder Nachweispflichten im Rahmen von Dritt-

mittelprojekten der Löschung nach Zweckerreichung entgegenstehen 

• oder wenn keine Einwilligung zur weiteren Datenverarbeitung vorliegt. 

 


